Zalacznik nr 4

do Regulaminu Konkursu na najlepsza prace licencjacka, magisterska, doktorska i habilitacyjna
poswigcong problematyce ustalenia i opisania skutkow Il wojny $wiatowe;j

REGULAMIN PRAC KAPITULY KONKURSU
NA NAJLEPSZA PRACE
LICENCJACKA, MAGISTERSKA, DOKTORSKA | HABILITACYJNA
POSWIECONA PROBLEMATYCE USTALENIA | OPISANIA SKUTKOW
II WOINY SWIATOWEJ

§1
Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okre§la zakres i tryb dzialania Kapituly konkursowej oceniajacej prace
licencjackie, magisterskie, doktorskie i habilitacyjne, nadestane przez uczestnikow w ramach
konkursu na najlepsza pracg licencjacka, magisterska, doktorska i habilitacyjng poswigcong
problematyce ustalenia i opisania skutkow Il wojny §wiatowej (dalej: Kapituta).

2. Lista Cztonkow Kapituly publikowana jest na stronie internetowej Instytutu Strat Wojennych im.
Jana Karskiego (dalej: Instytut).

§2
Organizacja prac Kapituly
1. Posiedzenie Kapituty zwotuje przewodniczacy Kapituly lub wskazana przez niego osoba.

2. Posiedzenia Kapituty odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w okresie pomi¢dzy dniem zakonczenia
przyjmowania prac konkursowych a dniem rozstrzygniecia konkursu.

3. O terminie posiedzenia Czlonkowie Kapituly zostaja zawiadomieni droga korespondencji
elektronicznej na co najmniej 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

4. Posiedzenia Kapituly majg charakter niejawny.
5. Posiedzenia Kapituly odbywajg sie w trybie stacjonarny, zdalnym lub hybrydowym.

6. Z posiedzenia Kapituly sporzadzany jest protokot, ktory podpisuja wszyscy obecni cztonkowie
Kapituly.

7. Czlonkowie Kapituly zobowigzani sa do:

1) zachowania poufno$ci i nieprzekazywania informacji dotyczacych przebiegu prac Kapituly
osobom trzecim;

2) wylaczenia si¢ z oceny pracy W przypadku zaistnienia ktorejkolwiek z okoliczno$ci wskazanych
w ust. 8 ponize;.

8. Czlonkowie Kapituly zobowigzani sa wyltaczy¢ si¢ z oceny prac:
1) ktorych byli promotorami lub recenzentami,
2) z ktérych autorami opublikowali wspdlnie prace naukowe,

3) z ktérych autorami sg ich najblizsi tj. matzonek, osoby pozostajagce we wspdlnym pozyciu,
wstepny, zstepny, rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii i stopniu, pozostajacy w stosunku
przysposobienia.
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4)  zktorych autorami pozostaja w takim stosunku faktycznym lub prawnym, ze mogtoby to budzi¢
watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Kapituty.

9. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 8, czlonek Kapituly niezwlocznie
informuje o tym Przewodniczacego, ktory wyznacza do dokonania oceny pracy konkursowej innego
czlonka Kapituty.

10.Cztonkowie Kapituty sktadaja o$wiadczenie na pisSmie o wylaczeniu z uwagi na zaistnienie
okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 8.

11.Pracownicy Instytutu oraz czionkowie Rady Instytutu bedacy cztonkami Kapituly za udziat
w pracach Kapituty nie otrzymujg dodatkowego wynagrodzenia.

§3
Wybér Laureatéw Konkursu
1. Kapituta dokonujgc oceny prac kieruje si¢ rzetelnoscia i obiektywizmem.

2. Kapitula dokonuje oceny prac postugujac si¢ formularzem oceny pracy, wedlug kryteriow
okreslonych w regulaminie konkursu.

3. Praca moze zosta¢ oceniona przez jednego czitonka Kapituty od 0 do 10 punktow w kazdym z
kryteriow oceny.

4. Na podstawie ocen dokonanych przez wszystkich cztonkoéw Kapituty sekretarz Kapitulty sporzadza
zbiorcze zestawienie ocen.

5. Kapitula po zapoznaniu si¢ z zestawieniem ocen, na posiedzeniu podejmuje decyzje w formie
pisemnej o wyborze laureatow konkursu i przyznaje nagrody lub wyrdznienia zgodnie z
regulaminem konkursu.

6. Kapitula moze odstgpi¢ od wyboru laureatéw konkursu.
§4
Postanowienia koncowe

1. Tryb postgpowania w sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie okresla Dyrektor
Instytutu.

2. Instytut zapewnia obstuge administracyjno-biurowa Kapituty.
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